Der 1. FC UNION Berlin und sein Wirtschaftsrat

Mit der Unterstltzung des im
April 2016 gegriindeten Ver-
eins ,Tordffner e.M. — Job-
netzwerk fir Gefilichtete in
Treptow-Kdpenick (i.G.)",
u.a. mit einem personlichen
Schreiben von Président Dirk
Zingler an alle Unioner und
Pariner, setzt der 1. FC Union
Berlin seine nachhaltige Inte-
grationsarbeit fort.

Bereits im Februar letz-
ten Jahres lud Union un-
ter dem Motto ,Anstol® zur
Begegnung‘Anwohner, Mit-
glieder und gefliichtete Men-
schen aus der Unterkunft im
Allendegebiet Il zu einem
Willkommensfest ins Stadion
An der Alten Forsterei ein.

Es folgte die Verschiebung
der Umbaupléane fiir das ver-
einseigene Fanhaus, um dem
LaGeSo die Immobilie als
Unterkunftsméglichkeit  fir
_ die Wintermonate zur Verfi-
gung zu stellen. Dartber hi-
naus beteiligen sich die Rot-
Weilten in Projekten wie z.B.
.1:0 fur ein Willkemmen" oder
Willkommen im FuBball®, mit
dem Ziel, insbesondere junge
Gefliichtete spielerisch in ihr
neues Berliner Umfeld aktiv
zu integrieren.

Mit dem Engagement beim
Tarsffner e.V. mochte der
1. FC Union Berlin arbeits-
suchenden geflichteten
Menschen eine Perspektive

im regionalen Arbeitsmarkt
erdffnen. Dabei zielt der Ver-
ein insbesondere auf die An-
sprache von Unternehmen
innerhalb des bestehenden
Partner- und Sponsorennetz-
werks ab.

Thréffner e.V. wurde auf In-
itiative des Wirtschaftsrates
des 1. FC Union Berlin ge-
griindet und arbeitet eng mit
dem Internationalen Bund
Berlin-Brandenburg gGmbH,
dem Bezirksamt Treptow K-
penick von Berlin und der
Handwerkskammer Berlin zu-
sammen.

.Mit diesem Handeln méch-
ten wir gesellschaftliche Ver-
antwortung Gbernehmen und
auf lokaler Ebene die soziale
und berufliche Integration von
Gefliichteten fordern”, erklart
der Vorsitzende des Vereins,
Joachim Gericke.

Wir freuen uns liber weitere
interessierte  Unternehmen,
die die Mdoglichkeit haben,
entsprechende Praktikums-/
Arbeitsplétze anzubieten®, so
der Inhaber der Gericke Bau
GmbH.

In enger Zusammenarbeit mit
dem Internationalen Bund
werden Bewerberprofile mit
Angaben zur bisherigen be-
ruflichen Laufbahn erstellt,
welche dann an die Unterneh-
men weitergeleitetet werden.
Die Unternehmen kiimmern

sich bei erfolgreicher Vermitt-
lung um entsprechende Arbei
tseinsatze und die Betreu-
ung vor Ort. Die Erfassung,
Weiterverarbeitung und Ver-
mittlung der Bewerber- und
Arbeitgeberprofile sowie die
Priifung der individuellen Vo-
raussetzungen fiir die Aufnah-
me einer Tétigkeit Gbernimmt
der ,Turdffner e.V.“ um so auf
schnellem Weg zielgerichtet

Bewerber und Unternehmen
zusammenzubringen.

Bei Interesse oder fiir Rick-
fragen steht Stephanie Ahl-
berg als Geschéftsstellen-
leiterin des Wirtschaftsrates
1. FC Union e.V. unter fol-
genden Kontaktdaten gerne
zur Verfligung:

unterstiitzen Fliichtlinge beim Einstieg in den Arbeitsmarkt
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1. FC UNION eV,

Wirtschaftsrat

1. FC Union e.V.

An der Wuhlheide 263

12555 Berlin

Telefon: 030 65 66 88 33
E-Mail:
stephanie.ahlberg@fc-union-
wirtschaftsrat.de



